
TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

 

           Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ile Tokat Gaziosmanpaşa 

Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkeleri uyarınca öğretim üyeleri alınacaktır. 

1. Öğretim üyesi kadrosuna başvuracak adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48/A maddesinde belirtilen genel şartları taşımaları gerekmektedir. 

2. Yabancı ülkelerden aldıkları diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı veya Üniversitelerarası Kurul Başkanlığınca onaylanmış denklik belgelerini 

ibraz etmeleri gerekmektedir. 

3. 2547 sayılı Kanunun Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %30’luk kota kapsamında başvuru yapılabilecek öğretim üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 

4. 2026-2-02 ve 2026-2-36 nolu kadrolarda TOGÜ Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkelerinin doktor öğretim üyesi kadrolarına 

başvuru koşulları ve atanma ilkeleri başlığının 6. maddesi uygulanabilir. 

5. Her aşamada (jüri aşamasına kadar) kadro ilanını değiştirme veya iptal etme hakkı Üniversitemize aittir.  

6. Başvurular, bu ilanın Resmi Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde https://basvuru.gop.edu.tr/ adresinden online olarak e-devlet şifresi ile 

giriş yapılarak gerçekleştirilecektir. (Son başvuru günü mesai bitiminde (saat 17.00) online başvuru sistemi kapatılacaktır.) 

7. Tüm başvurular, elektronik olarak alınacak olup şahsen veya posta yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

8. Eksik belgelerle yapılacak müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

9. Müracaat edecek adayların sadece bir kadro ilanına başvuru yapmaları gerekmektedir. Birden fazla kadro ilanına başvuru yapan adayların tüm başvuruları 

değerlendirmeye alınmayacaktır. 

 

İlan No Birimi Bölümü Anabilim 

Dalı/Programı 

Ünvanı Kadro 

Adedi 

İlan Özel Şartı 

2026-2-01 Diş Hekimliği 

Fakültesi  

Klinik Bilimler Ağız, Diş ve 

Çene Radyolojisi 

Doçent 1 Doçentliğini Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi alanında almış 

olmak. 

2026-2-02 Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik Bilimler Ortodonti Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 Diş hekimliğinde uzmanlık eğitimini Ortodonti alanında 

yapmış olup temporomandibular bozukluklarda servikal postür 

ve çene fonksiyonları konularında çalışması olmak.  

2026-2-03 Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik Bilimler   Periodontoloji   Profesör 1 Doçentliğini Periodontoloji alanında almış olup periodontal 

hastalıkların moleküler patogenezi ve konak yanıtının 

değerlendirilmesi konusunda çalışmaları olmak. 

2026-2-04 Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik Bilimler   Periodontoloji   Profesör 1 Doçentliğini Periodontoloji alanında almış olup oral ve 

periodontal yara iyileşmesinde biyolojik ajanların doku yanıtı 

üzerindeki etkilerinin değerlendirilmesi konusunda çalışmaları 

olmak. 

2026-2-05 Diş Hekimliği 

Fakültesi  

Klinik Bilimler Protetik Diş 

Tedavisi 

Doçent 1 Doçentliğini Protetik Diş Tedavisi alanında almış olup pre-

sinterize soft metal bloklardan CAD-CAM kazıma tekniği ile 

metal alt yapı üretimi konusunda çalışması olmak. 

2026-2-06 Eczacılık Fakültesi   Eczacılık Meslek 

Bilimleri 

Farmakognozi Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Eczacılık Fakültesi mezunu olup Farmakognozi anabilim 

dalında doktora yapmış olmak. Yara ve enflamasyon 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-07 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim   Okul Öncesi 

Eğitimi   

Profesör 1 Doçentliğini Çocuk Gelişimi alanında almış olup erken 

çocuklukta etkileşimli kitap okuma konusunda çalışmaları 

olmak. 



2026-2-08 Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya Fizikokimya Profesör 1 Doçentliğini Kimya alanında almış olup faz değişim 

malzemelerinin impregnasyonu ve ısıl enerji depolama 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-09 Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya   Organik Kimya   Profesör 1 Doçentliğini Kimya alanında almış olup organik sentez ve 

organik bileşiklerin biyolojik aktivite, sensör teknolojileri ve 

adli kimya alanlarındaki uygulamaları konularında çalışmaları 

olmak. 

2026-2-10 Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Tarih Yakınçağ Tarihi Doçent 1 Doçentliğini Yakın Çağ Tarihi alanında almış olup Yakın Çağ 

Osmanlı sosyal hayatı, Amasya şehir tarihi, Osmanlı kadı 

sicilleri konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-11 İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

İşletme   Üretim Yönetimi 

ve Pazarlama   

Profesör 1 Doçentliğini Üretim ve Operasyon Yönetimi alanında almış 

olmak. 

2026-2-12 İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Kamu Yönetimi   Hukuk Bilimleri   Profesör 1 Doçentliğini Kamu Yönetimi alanında almış olup Avrupa 

Birliği hukuku, idare hukuku ve yönetişim konularında 

çalışmaları olmak. 

2026-2-13 İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Maliye Mali Hukuk Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Lisansüstü eğitimlerini Maliye anabilim dalında yapmış olup 

vergi uyumunda kurumsal güven ve yolsuzluk algısı, küresel 

vergi rekabetinde vergi cennetleri, sporcuların imaj haklarının 

vergilendirilmesi konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-14 İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam Tarihi ve 

Sanatları   

İslam Tarihi   Profesör 1 Doçentliğini İslam Tarihi ve Sanatları alanında almış olup 

erken İslâm dönemi kaya yazıları ve İslâm epigrafisi 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-15 İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 

İslam Mezhepleri 

Tarihi 

Doçent 1 Doçentliğini İslam Mezhepleri alanında almış olup Caferîlik ve 

Alevîlikte tarihi arka plan, kurumsal yapı, yol önderliği,  inanç, 

adap, erkân ve düşkünlük konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-16 Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi 

Elektrik-

Elektronik 

Mühendisliği 

Kontrol ve 

Kumanda 

Sistemleri  

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 Doktorasını Elektrik-Elektronik Mühendisliği anabilim dalında 

yapmış olup doğrudan sentez ve katsayı diyagramı metotlarına 

dayalı kontrolör tasarımı ile petri ağları konularında çalışması 

olmak. 

2026-2-17 Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi 

İnşaat 

Mühendisliği 

Mekanik Doçent 1 Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olup dijital 

ikiz, tekstil takviyeli 3B baskı kompozitleri ve 3B baskılı 

yapısal elemanların davranışı konularında çalışması olmak. 

2026-2-18 Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi   

İnşaat 

Mühendisliği 

Yapı Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Doktorasını İnşaat Mühendisliği alanında yapmış olup tarihi 

yapıların deneysel ve sayısal yöntemlerle analizi, kemerlerin ve 

restorasyon harçlarının yüksek ısıl etki altındaki davranışları 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-19 Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi   

Makine 

Mühendisliği 

Termodinamik  Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Biyogazların termodinamik özelliklerinin Morse potansiyeli 

kullanılarak virial hal denklemiyle analitik olarak incelenmesi 

konusunda çalışması olmak. 



2026-2-20 Niksar Meslek 

Yüksekokulu 

Pazarlama ve 

Reklamcılık 

Halkla İlişkiler 

ve Tanıtım 

Doçent 1 Doçentliğini Yönetim ve Organizasyon alanında almış olup 

halkla ilişkiler, sanal dışlanma ve örgütsel umursamazlık 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-21 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Acil Yardım ve 

Afet Yönetimi 

Acil Yardım ve 

Afet Yönetimi 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 Doktorasını Jeoloji Mühendisliği alanında yapmış olup heyelan 

risk haritalaması yarı sayısal değerlendirme, il ve ulusal afet 

risk azaltma planları, kütle hareketi afet risk analizi ve taşkın 

duyarlılığı konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-22 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 

Toplu Beslenme 

Sistemleri 

Doçent 1 Doçentliğini Beslenme ve Diyetetik alanında almış olup 

nörodiyetetik ve klinik beslenme konularında çalışmaları 

olmak. 

2026-2-23 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Ebelik Ebelik Doçent 1 Doçentliğini Ebelik alanında almış olup prekonsepsiyonel 

dönemde ev ziyareti temelli eğitim, gebelikte prenatal 

bağlanma ve cinsel sağlık, doğum sonu dönemde emzirme 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-24 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Ebelik Ebelik Doçent 1 Doçentliğini Ebelik veya Doğum ve Kadın Hastalıkları 

Hemşireliği alanında almış olup gebelikte cinsellik ve 

polikistik over sendromu konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-25 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon   

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon   

Profesör 1 Doçentliğini Ergoterapi alanında almış olmak 

2026-2-26 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Doçent 1 Doçentliğini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında almış olup 

pediatrik rehabilitasyon, manuel terapi ve kültürel adaptasyon 

konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-27 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Doçent 1 Doçentliğini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında almış olup 

geriatrik rehabilitasyon, egzersiz temelli rehabilitasyon ve 

düşme önleme, yapay zekâ ve dijital sağlık teknolojilerinin 

kullanımı konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-28 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Hemşirelik   Halk Sağlığı 

Hemşireliği   

Profesör 1 Halk Sağlığı Hemşireliği alanında doktora yapmış ve 

doçentliğini bu alanda almış olmak. Baba katılımının kadın 

sağlığına etkisi ve kanser taramaları konularında çalışmaları 

olmak. 

2026-2-29 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Hemşirelik Halk Sağlığı 

Hemşireliği 

Doçent 1 Doçentliğini Halk Sağlığı Hemşireliği alanında almış olup yaşlı 

ve kadın sağlığı, iş sağlığı ve güvenliği, sağlık eğitimi, ilk 

yardım ve yapay zeka konularında çalışması olmak. 

2026-2-30 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet Doçent 1 Doçentliğini Sosyal Hizmet alanında almış olup bağımlılık ve 

babalık konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-31 Spor Bilimleri 

Fakültesi  

Beden Eğitimi ve 

Spor 

Beden Eğitimi ve 

Spor 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 Doktorasını Beden Eğitimi ve Spor alanında almış olup okul 

temelli egzersiz, dar alan oyunları ve ergojenik yardımcılar 

konularında çalışması olmak.  

2026-2-32 Spor Bilimleri 

Fakültesi  

Spor Yöneticiliği Spor Yönetim 

Bilimleri 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Lisans eğitimini Spor Yöneticiliği, lisansüstü eğitimlerini 

Beden Eğitimi ve Spor anabilim dalında yapmış olup beden 

eğitimi dersinde akran zorbalığına yönelik ölçek geliştirme, ilgi 

ve okul tükenmişliği konularında çalışmaları olmak. 



2026-2-33 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 

Bilimleri   

Ortopedi ve 

Travmatoloji   

Profesör 1 Doçentliğini Ortopedi ve Travmatoloji alanında almış olup 

pediatrik dirsek yaralanmaları ve menisküs yırtıkları 

konusunda çalışmaları olmak. 

2026-2-34 Tıp Fakültesi   Cerrahi Tıp 

Bilimleri  

Tıbbi Patoloji Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Tıpta uzmanlığını ilgili alanda yapmış olup tükürük bezi 

sitolojileri konusunda çalışması olmak. 

2026-2-35 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 

Bilimleri   

Aile Hekimliği   Profesör 1 Doçentliğini Aile Hekimliği alanında almış olmak. Palyatif 

bakım hastalarında nutrisyonel değerlendirme ve bası yaraları 

konularında çalışmaları olup palyatif bakım alanında klinik 

deneyime sahip olmak. 

2026-2-36 Tıp Fakültesi   Dahili Tıp 

Bilimleri  

Acil Tıp Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Tıpta uzmanlığını ilgili alanda yapmış olup akut iskemik inme, 

karbonmonoksit zehirlenmeleri ve Covid-19 konularında 

çalışması olmak. 

2026-2-37 Tıp Fakültesi   Dahili Tıp 

Bilimleri  

İç Hastalıkları Doçent 1 Doçentliğini Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları (İç 

Hastalıkları) almış olup diyabetik mikrovasküler 

komplikasyonlarda metabolik veya hematolojik belirteçler, 

tiroid nodüllerinde malignite riski ve diferansiye tiroid 

kanserleri konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-38 Tıp Fakültesi   Dahili Tıp 

Bilimleri  

Kardiyoloji Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Tıpta uzmanlığını ilgili alanda yapmış olup pulmonary arteriyel 

hipertansiyonda eko bulguları ve inflamatuvar indeksler 

konularında çalışması olmak. 

2026-2-39 Tıp Fakültesi   Dahili Tıp 

Bilimleri  

Nükleer Tıp Doçent 1 Doçentliğini Nükleer Tıp alanında almış olup işaretli lökosit 

sintigrafisi, Tc99m DTPA sintigrafisi ve Galyum68 

DOTATATE PET/BT görüntülemeleri konularında çalışması 

olmak. 

2026-2-40 Tıp Fakültesi   Dahili Tıp 

Bilimleri  

Radyoloji Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Tıpta uzmanlığını ilgili alanda yapmış olmak. Avrupa 

Radyoloji Diploması (EDiR) ve Türk Radyoloji Tıp Uzmanlık 

Yeterlik Belgesi sahibi olup meme radyolojisinde yapay zeka 

konusunda çalışması olmak. 

2026-2-41 Tıp Fakültesi   Temel Tıp 

Bilimleri  

Tıp Eğitimi ve 

Bilişimi  

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 Tıp eğitimi ve tıpta yapay zeka konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-42 Tıp Fakültesi   Temel Tıp 

Bilimleri  

Tıbbi 

Mikrobiyoloji 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi  

1 Tıp Fakültesi mezunu ve  tıpta uzmanlığını Tıbbi Mikrobiyoloji 

alanında almış olmak. Karbapenem dirençli bazı gram negatif 

bakteriler üzerinde imipenem-relebaktam ve seftazidim-

avibaktam konusunda çalışması olmak. 

2026-2-43 Turhal Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Doçent 1 Doçentliğini Muhasebe alanında almış olup dış ticaret 

muhasebesi, muhasebenin dijitalleşmesi, vakıflarda vergi, 

kamuda enflasyon muhasebesi ve bütçeleme konularında 

çalışması olmak. 



2026-2-44 Zile Meslek 

Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon 

Lojistik Doçent 1 Doçentliğini Yönetim ve Strateji alanında almış olup iş taşması 

ve ruminasyon konularında çalışmaları olmak. 

2026-2-45 Ziraat Fakültesi   Bahçe Bitkileri Bağ Yetiştirme 

ve Islahı 

Doçent 1 Doçentliğini Bahçe Bitkileri Yetiştirme ve Islahı alanında almış 

olup bağcılıkta in vitro koşullarda yüksek sıcaklık ve LED 

uygulamaları konularında çalışmaları olmak. 

 

Profesör kadroları daimi statüde olup başvuracak adaylar için;  

1. Başvurdukları anabilim dalını ve başlıca araştırma eserini belirten dilekçe (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden temin edilecektir. Başvuru sistemi 

üzerinden indirilerek bilgisayar ortamında doldurulacak ve ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir.)  

2. Beyanname (Doçentlik ünvanının alındığı başvuru döneminden sonra, bu ünvanı alırken sağladığı Doçentlik temel alan başvuru şartlarını tekrar sağlamış 

olduğuna dair beyanname) (Başvuru sistemi üzerinden indirilerek bilgisayar ortamında doldurulacak ve ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme 

yüklenecektir.)  

3. İlan özel şartını sağladığını gösterir beyan formu  

4. Lisans, yüksek lisans, doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik ve doçentlik belgeleri (Başvuru sistemi üzerinden eklenecektir) (Başvuru sistemi üzerinden 

mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bilgilerini manuel olarak giriş yapıp, noter onaylı diploma örneği veya barkodlu e-devlet çıktısını 

pdf formatında sisteme yükleyeceklerdir.)  

5. Denklik Belgeleri (Yabancı ülkelerden alınan diplomalar için geçerli olup YÖK/ÜAK tarafından denkliğinin onaylandığını gösterir belgenin aslı veya 

noter onaylı sureti yüklenecektir.) 

6. Yabancı dil belgesi (ÖSYM tarafından eş değerliliği kabul edilen belgelerin kontrol kodlu veya barkodlu çıktısı, diğer sınav sonuç belgelerinin aslı veya 

noter onaylı sureti yüklenecektir.) 

7. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkeleri’ndeki formata uygun) 

(http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak doldurulacaktır.)  

8. Başlıca araştırma eseri  

9. Özgeçmiş ve yayınlar listesi  

10. Bilimsel çalışma ve yayınlar (Bilimsel çalışmalar ve yayınlara ait indeks bilgileri ile kanıtların tamamının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

11. Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanlar için HİTAP Hizmet Dökümü veya onaylı hizmet belgesi (Kurum dışından 

başvuranlardan istenecek olup e-devlet sistemi üzerinden alınacak barkodlu belge geçerlidir.)      

12. Askerlik durum belgesi (Kurum dışından başvuranlardan istenecek olup askerliğini yapmış olanlar için ayrıca terhis belgesi de yüklenecektir.) 

13. T.C. Kimlik Kartı/Nüfus Cüzdanı 

14. Fotoğraf (1 adet vesikalık-son 6 ay içerisinde çekilmiş olmalı) 

15. Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

16. Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

 

Doçent kadroları daimi statüde olup başvuracak adaylar için; 

1. Başvurdukları anabilim dalını belirten dilekçe (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden temin edilecektir. Başvuru sistemi üzerinden indirilerek doldurulacak 

ve ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir.)  

2. İlan özel şartını sağladığını gösterir beyan formu  

3. Lisans, yüksek lisans, doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik ve doçentlik belgeleri (Başvuru sistemi üzerinden eklenecektir) (Başvuru sistemi üzerinden 

mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bilgilerini manuel olarak giriş yapıp, noter onaylı diploma örneği veya barkodlu e-devlet çıktısını 

pdf formatında sisteme yükleyeceklerdir.)  

4. Denklik Belgeleri (Yabancı ülkelerden alınan diplomalar için geçerli olup YÖK/ÜAK tarafından denkliğinin onaylandığını gösterir belgenin aslı veya 

noter onaylı sureti yüklenecektir.) 

http://basvuru.gop.edu.tr/
http://basvuru.gop.edu.tr/
http://basvuru.gop.edu.tr/
http://basvuru.gop.edu.tr/
http://basvuru.gop.edu.tr/


5. Yabancı dil belgesi (ÖSYM tarafından eş değerliliği kabul edilen belgelerin kontrol kodlu veya barkodlu çıktısı, diğer sınav sonuç belgelerinin aslı veya 

noter onaylı sureti yüklenecektir.) 

6. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkeleri’ndeki formata uygun) 

(http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak doldurulacaktır.) 

7. Özgeçmiş ve yayınlar listesi 

8. Bilimsel çalışma ve yayınlar (Bilimsel çalışmalar ve yayınlara ait indeks bilgileri ile kanıtların tamamının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

9. Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanlar için HİTAP Hizmet Dökümü veya onaylı hizmet belgesi (Kurum dışından 

başvuranlardan istenecek olup e-devlet sistemi üzerinden alınacak barkodlu belge geçerlidir.) 

10. Askerlik durum belgesi (Kurum dışından başvuranlardan istenecek olup askerliğini yapmış olanlar için ayrıca terhis belgesi de yüklenecektir.) 

11. T.C. Kimlik Kartı/Nüfus Cüzdanı 

12. Fotoğraf (1 adet vesikalık- son 6 ay içerisinde çekilmiş olmalı) 

13. Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

14. Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

 

Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adaylar;  

1. Başvurdukları anabilim dalını belirten dilekçe (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden temin edilecektir. Başvuru sistemi üzerinden indirilerek doldurulacak 

ve ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir.)  

2. İlan özel şartını sağladığını gösterir beyan formu  

3. Lisans, yüksek lisans, doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik belgeleri (Başvuru sistemi üzerinden eklenecektir) (Başvuru sistemi üzerinden mezuniyet bilgileri 

otomatik olarak gelmeyen adaylar bilgilerini manuel olarak giriş yapıp, noter onaylı diploma örneği veya barkodlu e-devlet çıktısını pdf formatında sisteme 

yükleyeceklerdir.)  

4. Denklik Belgeleri (Yabancı ülkelerden alınan diplomalar için geçerli olup YÖK/ÜAK tarafından denkliğinin onaylandığını gösterir belgenin aslı veya noter 

onaylı sureti yüklenecektir.) 

5. Yabancı dil belgesi (ÖSYM tarafından eş değerliliği kabul edilen belgelerin kontrol kodlu veya barkodlu çıktısı, diğer sınav sonuç belgelerinin noter onaylı 

sureti yüklenecektir.) 

6. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkeleri’ndeki formata uygun) 

(http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak doldurulacaktır.) 

7. Özgeçmiş ve yayınlar listesi 

8. Bilimsel çalışma ve yayınlar (Bilimsel çalışmalar ve yayınlara ait indeks bilgileri ile kanıtların tamamının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.)  

9. Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanlar için HİTAP Hizmet Dökümü veya onaylı hizmet belgesi (Kurum dışından 

başvuranlardan istenecek olup e-devlet sistemi üzerinden alınacak barkodlu belge geçerlidir.) 

10. Askerlik durum belgesi (Kurum dışından başvuranlardan istenecek olup askerliğini yapmış olanlar için ayrıca terhis belgesi de yüklenecektir.) 

11. Tıpta Uzmanlık/Doktora/Sanatta Yeterlik Tezi  

12. T.C. Kimlik Kartı/Nüfus Cüzdanı 

13. Fotoğraf (1 adet vesikalık- son 6 ay içerisinde çekilmiş olmalı) 

14. Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

15. Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni  (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  
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Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru Koşulları ve Uygulama İlkeleri (31.03.2026 Tarihinden Sonra Geçerli Olacak) (Tıklayınız) 

Bu ilan 29 Eylül 2026 tarih ve 33385 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır.  

Başvuru Tarihleri: 29.09.2026 – 13.10.2026 (Son başvuru günü mesai bitiminde (saat 17.00) online başvuru sistemi kapatılacaktır.)  

Profesör ve Doçent kadrosu başvuruları ile ilgili sorularınız için Personel Daire Başkanlığı (Dahili: 1155) ile iletişime geçiniz. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosu başvuruları ile ilgili sorularınız için ilgili birim Fakülte Sekreterliği veya Yüksekokul Sekreterliği ile 

iletişime geçiniz. 

Başvuru İçin Tıklayınız. 

 

https://personel.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10308/ogretim_uyeligine_basvuru_kosullari_571/html_icerik/files/yonetim_dokumanlari_20260728100930.pdf
https://personel.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10308/ogretim_uyeligine_basvuru_kosullari_571/html_icerik/files/yonetim_dokumanlari_20260728100930.pdf
https://basvuru.gop.edu.tr/

